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Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty Podstawowej im. Prof.
Wiestawa Grochowskiego w Kliniskach Wielkich jest dokumentem pozwalajagcym scalaé
oddziatywania wychowawcze 1 profilaktyczne szkoly 1 $rodowiska ucznidw. Wskazuje
kierunki pracy wychowawczej Dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego,
psychologa szkolnego, wychowawcéw klas, nauczycieli przedmiotow, Samorzadu
Uczniowskiego, pracownikéw administracyjnych szkoly oraz organizacji 1 instytucji
wspomagajacych prace szkoty, przy wspéludziale rodzicéw i1 z uwzglednieniem ich
oczekiwan dydaktyczno — wychowawczych. Realizacja zalozen programowych wptynie
na spojnos¢ i wielokierunkowos$¢ oddziatywan wychowawczych skierowanych do uczniow

szkoty.

I. Podstawa prawna

Program opracowany w oparciu o:
e Konstytucje RP z dn. 17. 10. 1997 1.
e Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572

ze zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego

w poszczeg6lnych typach szkét (Dz.U.2012.977)



Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placowkach (Dz.U.2013.532).

Rozporzadzenie MEIN z dnia 22 lipca 2022r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni
psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogdw, pedagogdw specjalnych,
psychologow, logopedow, terapeutdw pedagogicznych i doradcoOw zawodowych
Statut Zespotu Szkot Publicznych w Kliniskach Wielkich.

Powszechng Deklaracj¢ Praw Cztowieka.
Konwencj¢ Praw Dziecka z 20.11. 1989 r.

Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — prawo o$wiatowe.

Program zgodny z podstawg programowa (Rozporzadzenie Ministra Edukacji

Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania

przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot (Dz.U.2012.977)

II. MISJA SZKOLY

JesteSmy szkola Srodowiskowa, integrujaca dzialania szkoly, rodziny
i Srodowiska.

L W obszarze ksztalcenia:

1. Poddawanie szczegdlnej opiece dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych
(nauczanie indywidualne, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecie
korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacja, zajgcia rozwijajace kompetencje

emocjonalno-spoleczne, logopedyczne, SI, Biofeedback).

2. Wspieranie rozwoju i umozliwianie osiggania sukcesu uczniom zdolnym.

3. Stwarzanie mozliwosci rozwijania indywidualnych zdolno$ci i zainteresowan.
4. Stosowanie integracji mi¢dzyprzedmiotowe;.

5. Wykorzystywanie w procesie ksztalcenia technik informacyjnych.

6. Diagnozowanie skutecznos$ci pracy szkoty.

7. Doskonalenie motywacyjnego systemu oceniania.



8. Rozwijanie umiejetnosci ucznidow i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu

zakupionego w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”.

II. W obszarze opieki i wychowania:

1. Wzmocnienie dziatalnosci wychowawczej szkoly ze szczegdlnym uwzglednieniem
wychowania patriotycznego.

2. Wspolpraca z rodzicami wg wspdlnie ustalonych zasad 1 réznymi instytucjami
wspierajacymi szkote w jej dziataniu.

3. Dbanie o bezpieczenstwo i promocj¢ zdrowia, ze szczegdélnym uwzglednieniem
zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.

4. Podnoszenie jakosci wsparcia dla dzieci, ucznidw 1 rodzin udzielanego w systemie
oswiaty poprzez rozwijanie wspotpracy wewnatrz- i migdzyszkolnej, a takze z
podmiotami dziatajagcymi w innych sektorach, w tym w zakresie wczesnego
wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny.

5. Tworzenie atmosfery przyjaznej uczniowi, sprzyjajacej zdobywaniu wiedzy
1 umiejetnosci.

6. Jasne i wyrazne definiowanie obowigzkow 1 praw ucznia.

7. Wspomaganie roli wychowawczej rodziny.

I1I. W obszarze organizacji i kierowania szkolg:
1. Zespolowe decydowanie o zamierzonych dziataniach edukacyjnych
1 wychowawczych.
2. Dbanie o wiasciwe stosunki migdzyludzkie.
3. Zwigkszenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami z do§wiadczeniem
migracyjnym.

4. Dokumentowanie pracy szkoty zgodnie z przyjetymi wzorami.

III. CELE

NACZELNY CEL WYCHOWANIA

Wszechstronny rozwoj osobowy ucznia w sferach: fizycznej, psychicznej
(w tym emocjonalnej i intelektualnej), spolecznej i duchowe;j.
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Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny zapewniajacy uczniom
mozliwos$ci pelnego rozwoju intelektualnego i psychofizycznego w warunkach poszanowania
ich godnosci oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej zgodnie z zasadami pedagogiki,
ogolnej teorii wychowania, przepisami prawa oraz ideami zawartymi w Powszechnej
Deklaracji Praw Dziecka 1 Obywatela oraz Konwencji Praw Dziecka. Dojrzatos¢ fizyczng
nalezy rozumie¢ jako prowadzenie zdrowego stylu zycia, dojrzato$¢ psychiczng jako
ponoszenie odpowiedzialno$ci za siebie i wspolodpowiedzialno$ci za innych oraz otaczajacy
$wiat, oraz jako umiejetnos¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach; dojrzatos$¢ spoteczng jako
konstruktywne pelnienie 1ol spotecznych; a dojrzatos¢ duchowg jako posiadanie
konstruktywnego systemu wartos$ci oraz poczucia sensu zycia 1 istnienia cztowieka.

Tre$ci zawarte w Programie Wychowawczo-profilaktycznym Szkoty Podstawowe;j
im. Prof. Wiestawa Grochowskiego w Kliniskach  Wielkich realizowane s3 przez
wychowawcoéw klas podczas godzin wychowawczych oraz przez nauczycieli podczas

wszystkich zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych.

CELE WYZNACZONE DO REALIZACJI:

1. Zapewnienie przyjaznego klimatu i przeciwdzialanie przemocy w szkole:

e budowanie pozytywnego klimatu w szkole,

e wzmocnienie wychowawczo - opiekunczej funkcji szkoty,

e troska o bezpieczenstwo i zdrowie uczniow, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem zdrowia

psychicznego.

2. Ograniczenie zachowan zagrazajacych bezpieczenstwu wlasnemu i innych
czlonkéw spolecznosci szkolnej:

e ograniczenie zachowan destrukcyjnych,

e ksztatltowanie zachowan prospotecznych,

e wspomaganie wychowawczej roli rodziny poprzez pomoc w ksztaltowaniu
u wychowankow 1 uczniow postaw ukierunkowanych na prawdeg, dobro 1 pigkno,
uzdalniajacych do podejmowania odpowiedzialnych decyzji

® bezpieczenstwo w Internecie; odpowiedzialne korzystanie z mediow

spoteczno$ciowych.



IV. STRUKTURA ODDZIALYWAN
WYCHOWAWCZYCH

ZADANIA SZKOLY JAKO SRODOWISKA WYCHOWAWCZEGO:

1. Wspieranie rodzicow, ktorzy sa pierwszymi wychowawcami w procesie wychowania
dziecka.
2. Podmiotowe traktowanie ucznidw, szanowanie ich godnosci osobistej.
3. Indywidualizacja procesu wychowania poprzez stwarzanie sytuacji wyzwalajacej
ich aktywnos¢.
4. Budzenie wrazliwo$ci moralnej, poczucia empatii wobec potrzebujacych, udzielanie
pomocy w dokonywaniu wtasciwych wyborow i hierarchizacji warto$ci moralnych.
5. Ksztaltowanie szacunku dla dobra wspdlnego, rodziny, spotecznosci lokalnej, panstwowej,
a takze rozwijania patriotyzmu jako wartosci o podstawowym znaczeniu.
6. Ksztaltowanie pozytywnych postaw wobec srodowiska naturalnego, uwrazliwianie
na pigkno i walory ojczystej przyrody,
7. Podejmowanie dziatan proekologicznych.
8. Propagowanie zasady fair play w dazeniu do sukcesu w nauce, sporcie 1 w zyciu.
Dyrekcja:
e dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy wychowawczej
1 opiekunczej szkoty, ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w szkole;
e wspdlpracuje z Samorzadem Uczniowskim;
e stwarza warunki do prawidlowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia
uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej;
e czuwa nad realizowaniem przez uczniow obowiazku szkolnego;
e organizuje spotkania szkoleniowych dla nauczycieli, umozliwia udziat w kursach
pedagogicznych;
e dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoly zaréwno uczniow
jak 1 pracownikow szkoty (dyzury nauczycielskie, dyzury pracownikéow szkoty,
monitoring wejs¢ 1 wyjs¢ oséb wchodzacych 1 wychodzacych ze szkoty, monitoring
wizyjny).
Pedagog, pedagog specjalny i psycholog szkolny:



® niesie wszechstronng pomoc psychologiczno-pedagogiczng dzieciom, rodzicom
1 nauczycielom;

e wspoélpracuje z policja, z sadem dla nieletnich oraz innymi instytucjami (w razie
zaistniatej potrzeby);

e wspolpracuje z instytucjami w organizowaniu réznych form spedzania czasu
przez dzieci, szczegolnie z rodzin patologicznych i zaniedbanych $rodowiskowo;

e poprzez prowadzone dziatania wychowawcze ksztattuje u uczniow i ich rodzicow
Swiadomos¢ prawng w zakresie ponoszenia konsekwencji niewtasciwych zachowan.

e wspiera nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty
Nauczyciele:

e wspieraja swoja postawa 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci 1 zainteresowania;

e udzielajg pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

e proponujg uczniom pozytywne formy wypoczynku dostepne w szkole 1 poza szkota;

® maj3 obowigzek reagowania na przejawy u dzieci niedostosowania spotecznego;

® maja obowigzek wspotpracy z kuratorami sgdowymi czuwajgcymi nad programem
resocjalizacji uczniow trudnych (w przypadku zgloszenia przez kuratora takiej

potrzeby);

e ksztalcg 1 wychowuja dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji, atmosferze wolnosci
sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

e odpowiadajg za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole
1 poza jej terenem, w czasie wycieczek, wyjsc¢ itp.

Wychowawcy klas:

e daza w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazujac w zycie klasy
wszystkich ucznidow, rdwniez tych niedostosowanych spotecznie;

e wspolnie z pedagogiem i psychologiem szkolnym zabiegaja o rézne formy pomocy
wychowawczej 1 materialnej dla uczniéw;

e sprawuja opiek¢ wychowawcza nad uczniami szkoly, a w szczegdlnosci: tworza
warunki wspomagajace ich rozwo6j oraz przygotowuja do zycia w rodzinie
1 w spoteczenstwie;

® poznaja warunki zycia i nauki swoich wychowankows;
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majg obowiazek ksztalttowac wlasciwe stosunki miedzy uczniami, opierajac

je na tolerancji i poszanowaniu godnosci osoby;

uczg pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia
wlasnej wartos$ci;

ksztaltuja umiejetnos¢ pracy w zespole, ucza demokratycznego podejmowania
decyzji,

elastycznosci w zachowaniu;

realizuja w toku pracy wychowawcze] cele 1 treSci programowe programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

scisle wspotpracuja z rodzicami.

Rada Rodzicow:

e reprezentuje 0gdl rodzicow szkoly oraz podejmuje dziatania wspierajace proces
wychowawczy szkoty;

e wspotdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku, wspotuczestniczy
W opracowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

e pozyskuje i gromadzi $rodki finansowe w celu wspierania dzialalno$ci szkoty;

e organizuje formy aktywnosci rodzicow na rzecz wspomagania realizacji celow i zadan
szkoty;

Rodzice:

e wspoldziataja ze szkola w sprawach wychowania i1 ksztalcenia, wspieraja swoja
postawa i dziataniami rozwoj psychofizyczny swoich dzieci;

e dbajg o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez ucznidow, proponujg
im pozytywne formy wypoczynku,

e maja prawo do poznania zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych szkoty

oraz w danej klasie.

Samorzad Uczniowski:

jest animatorem, inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego 1 intelektualnego
na terenie szkoty i w srodowisku lokalnym;

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego wobec dyrekcji i grona
pedagogicznego;

inicjuje dziatania dotyczace zycia ucznidow, propaguje ide¢ samorzadnosci

oraz wychowania w demokracji;

angazuje ucznidow do wykonywania niezbednych prac na rzecz klasy i szkoty;

dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje;
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wyraza za posrednictwem swojego opieckuna opini¢ dotyczaca probleméw

spotecznosci uczniowskiej;

Uczniowie:

zawsze s3 przygotowani do lekcji;

zachowujg si¢ kulturalnie i z szacunkiem, stuchajg i wykonuja polecenia nauczycieli
i pracownikéw szkoty, odzywaja si¢ do innych kulturalnie i z szacunkiem;
kulturalnie zachowujg si¢ na terenie szkoly 1 poza nig;

pomagaja pokrzywdzonym, stabszym, potrzebujacym, sa tolerancyjni wobec innych;
nie stosujg przemocy fizycznej, psychicznej i stownej;

swoim zachowaniem nie stwarzajg zagrozenia dla siebie i innych;

szanujg swoje i cudze zdrowie;

szanujg sprzet szkolny, swoja 1 cudzg wlasnos¢;

szanujg przyrode;

przestrzegaja zasady fair play w dazeniu do sukcesu w nauce, sporcie i w zyciu.

V. PLAN DZIALAN

WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH



SFERY OBSZAR FORMY REALIZACII - DZIAL ANIA SPOSOBY TERMIN/
REALIZACIJI ODPOWIEDZIALNI
F Zdrowie — e Poznanie zasad bezpieczenstwa | Lekcje Caty rok, wybrani
1 edukacja i pierwszej pomocy. wychowawcze, | nauczyciele,
Z | zdrowotna e Prawa i obowigzki ucznia biologii, specjalisci
¥ podczas zdalnego nauczania przyrody,
g (tworzenie zasad pracy na wychowania
N lekcjach z wykorzystaniem fizycznego,
A metod i technik ksztalceniana | WDZ, EDB,
odleglos¢) spotkania z
e Organizowanie zdalnej nauki Policja, gazetki
dla ucznidéw — uzyczanie szkolne, zawody
laptopow, tabletow, sportowe,
przygotowanie materiatdow w konkursy,
wersji papierowej dla uczniéw | realizacja
nieposiadajacych urzadzen programow i
elektronicznych warsztatow
e Wzmacnianie nawykow profilaktycznych
bezpiecznego poruszania si¢ po , pogadanki z
drogach 1 ulicach pedagogiem,
e Ksztattowanie zdrowego stylu | pedagogiem
zycia: specjalnym,
(O) zdrowe OdZYWianie, psychologiem
o aktywnos¢ fizyczna,
o odpoczynek
0 uczenie sposobow radzenia
sobie ze stresem w
szczegblnosci w sytuacji
zagrozenia zdrowia swojego
lub najblizszych
0 umiejetnos$¢ zarzadzania
wlasnym czasem
0 umiejetnos¢ organizowania
nauki w domu
e Zapobieganie uzywaniu
srodkow 1 substancji
negatywnie wptywajacych na
zdrowie, w tym: suplementow
diety, dopalaczy, papierosow,
energetykdw i niezdrowego
zywienia.
e Realizacja tematyki dotyczacej
przemocy, cyberprzemocy,
bezpiecznego korzystania z
komputera i Internetu.
e Udzial w programach np.:
Program dla Szkot (Owoce i
warzywa, Mleko i przetwory
mleczne)
e Udziat w dodatkowych zajeciach

pozalekcyjnych (SKS, kota
zainteresowan, wolontariat)
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Organizowanie wycieczek
turystyczno-krajoznawczych

nastawienia do siebie i swojego
zycia, rozwijanie
samoswiadomosci oraz stwarzanie
mozliwosci do wyrazania siebie
poprzez ksztattowanie postaw
asertywnych, rozwijanie
zainteresowan i1 zdolnosci,
doskonalenie umiejgtnosci
rozwigzywania konfliktow
Rozwijanie umiejgtnosci
funkcjonowania spotecznego
poprzez rozwoj zdolnosci
komunikacyjnych, zyczliwosci,
poszanowania dla odmiennosci,
otwarto$ci 1 empatii

Wspolpraca z rodzicami w
tworzeniu pozytywnego klimatu
szkoty poprzez konsultacje
indywidualne, spotkania z
rodzicami, wspotprace z Rada
Rodzicow

Staty kontakt wychowawcow,
pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa,
nauczycieli z rodzicami
uczniéw nierealizujgcych
obowigzku szkolnego podczas
zdalnego nauczania

Praca Samorzadu Uczniowskiego
Organizowanie przedstawien,
wycieczek, imprez
okoliczno$ciowych i klasowych z
udziatem rodzicow wedhug Planu
Pracy Szkoty

Zapoznanie z podstawowymi
zasadami i regutami

objgcie uczniow
pomoca
psychologiczno-p
edagogiczna,
apele, wycieczki,
zajecia
pozalekcyjne,
imprezy szkolne i
klasowe,
wspoOlpraca z
organizacjami i
instytucjami
srodowiska
lokalnego, udziat
rodzicow w
organizacji
imprez,
uroczystosci oraz
innych wydarzen
szkolnych i
klasowych,
tworzenie
ZWYCZajow 1
obyczajow
szkolnych,
szkolenie Rady
Pedagogicznej

W przypadku
nauczania
zdalnego zajecia
bedg prowadzone
Z
wykorzystaniem
metod i technik
ksztatcenia na
odleglo$¢ np. za

Opieka pielggniarki w szkole Pogadanki w Caty rok,
klasach, Pielegniarka
prowadzenie
kart zdrowia,
indywidualne
roZMowy
S Ksztaltowa Budowanie pozytywnego klimatu | Lekcje Caly tok, zgodnie
P nie: w szkole poprzez integracje wychowawcze, Planem Pracy Szkoty,
o - relacji zespotu klasowego i spotecznosci | zajecia z Wychowawcy,
L - postaw szkolnej doradztwa wyznaczeni
E - rol Pomoc uczniom klas pierwszych i | zawodowego, nauczyciele,
C spolecznyc czwartych w adaptacji do nowych | realizowanie pedagog, pedagog
Z h warunkow szkolnych programow specjalny, psycholog
N Ksztaltowanie pozytywnego profilaktycznych,
A
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obowigzujagcymi w relacjach

pomoca platformy

obowiazku szkolnego

wagarujacych,

mi¢dzyludzkich Google
Rozwijanie dojrzalej Classroom
odpowiedzialnosci, jako
wlasciwego wzorca rol do
nasladowania przez innych
Podejmowanie r6znych rol
spotecznych przez ucznidéw na
terenie klasy, szkoly, srodowiska
domowego
Budowanie prawidtowych relacji
rowiesniczych oraz relacji
ucznidow i nauczycieli.
Profilaktyka przemocy
réwiesniczej
Zorganizowanie Festynu
Rodzinnego
Zwickszanie kompetencji
wychowawczych nauczycieli i
innych pracownikow szkotly
Tworzenie warunkow do
budowania pozytywnych relacji
interpersonalnych oraz
wspierajacego srodowiska w
szkole
D - kultura Ksztaltowanie wrazliwosci Imprezy Caly rok, zgodnie
U - wartosci, estetycznej ucznidéw za pomocg okoliczno$ciowe, | Planem Pracy Szkoty,
C - normy, nauki historii, podtrzymywania wdrazanie i Wychowawcy,
H - wzory tradycji, dorobku kultury i sztuki | aktualizacja wyznaczeni
o zachowan narodu procedur nauczyciele,
w Ksztaltowanie postawy szkolnych, lekcje | pedagog, psycholog
A patriotycznej (poznanie symboli wychowawcze,
- narodowych oraz sylwetek lekcje historii,
P znanych Polakow, organizacji jezyka polskiego,
A apeli okoliczno$ciowych) religia, muzyka,
T Zachecanie do dziatalno$ci w pogadanki
R Szkolnym Klubie Wolontariatu tematyczne,
I Uczestnictwo w imprezach pasowanie na
o kulturalnych na terenie szkoty i pierwszoklasistg,
T poza nia. wybory do
Y Zaplanowanie dziatan szkolnych | samorzadu
C i klasowych, z okazji $wiat klasowego i
Z narodowych. uczniowskiego,
N Zapoznanie uczniéow ze Statutem | praca uczniow w
A Szkoty, procedurami samorzadach,
Wychowanie do wartos$ci, omoOwienie
wskazywanie wzorcoOw do dokumentow
nasladowania obowigzujacych
Dziatalno$¢ uczniow w w szkole, kota
Samorzadzie Uczniowskim zainteresowan,
Wycieczki tematyczne stosowanie
Przeciwdziatanie absencji procedur wobec
szkolnej uczniow i egzekwowanie | ucznidw
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VI. EWALUACJA PROGRAMU

Program Wychowawczo — Profilaktyczny poddawany jest ewaluacji wewnetrznej
1 weryfikowany wedtug potrzeb — ma charakter otwarty.
FORMY EWALUACIJI:
- obserwacja;
- ankiety dla uczniow;
- ankiety dla rodzicow;
- ankiety dla nauczycieli;
- wywiad (Dyrektor Szkoty, Rada Rodzicow, podmioty wspotpracujace);
- F0ZMOWY Z uczniami;
- rozmowy z rodzicami;

- analiza dokumentow.

Wykaz instytucji wspomagajacych szkol¢ w realizacji programu:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Goleniowie

Komenda Powiatowa Policji w Goleniowie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Goleniowie

Sad Rejonowy III Wydziat Rodzinny i Nieletnich w Goleniowie
Centrum Ustug Spotecznych w Goleniowie

Interdyscyplinarny Zespot ds. Przemocy w Rodzinie w Goleniowie
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Goleniowie
Osrodek kuratorski w Goleniowie

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Goleniowie
Osrodek Terapii i Psychoedukacji - Fundacja Impuls w Szczecinie
Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Goleniowie
Nadlesnictwo w Kliniskach Wielkich

Liga Ochrony Przyrody w Szczecinie

Szkolny Program Wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany przez

A. Malkiewicz, N. Rekorajska
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